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Vista  la  relazione  del  Responsabile  Unico  del  Procedimento,  Ing.  Nicola  Sacco,  che  di  seguito

integralmente si riporta:

“PREMESSO CHE:

-  con  Determinazione  Dirigenziale  RCG  N.  249/2023  del  31/01/2023  (N°  DetSet  21/2023  del

31/01/2023),  il  Settore  Manutenzione  Urbana  ha  approvato  gli  atti di  gara  (contenuti del

disciplinare  di  gara,  capitolato d’oneri,  quadro economico del  servizio)  del  «Servizio  di  pulizia,

custodia, gestione e manutenzione ordinaria dei bagni pubblici. CIG: 963065189D», per un importo

del  servizio  pari  a  € 252.000,00 ed una durata dell’appalto  pari  a  2 anni,  avviando la relativa

procedura di  gara aperta ex art.  60 del  D.Lgs.  18.04.2016 n° 50,  con criterio di  aggiudicazione

dell’offerta economicamente più vantaggiosa ex art. 95, del D.Lgs. 18.04.2016 n° 50;

- con il medesimo provvedimento, il Settore Manutenzione Urbana ha delegato l’Ufficio Gare del

Comune di Matera all’indizione e all’espletamento della fase endoprocedimentale della gara, come

previsto dall’art.  3 del Regolamento  sul funzionamento e l’organizzazione dell’Ufficio Gare, Appalti e

Contratti - SUA del Comune di Matera, approvato con Deliberazione di G.C. n. 292 del 30/09/2021;

-  con  Determinazione  Dirigenziale  RCG  N.  458/2023  del  23/02/2023,  l’Ufficio  Gare,  Appalti,

Contratti– SUA ha provveduto ad approvare il bando e disciplinare di gara fissando la data per la

presentazione delle offerte al 27/03/2023, ore 12:00;

- così come previsto dalla normativa vigente, l’estratto del bando di gara è stato pubblicato sulla

G.U.U.E. (GU/S S43 -01/03/2023- 125751-2023-IT) e sulla G.U.R.I. (GU 5 Serie Speciale - Contratti

Pubblici  n.24  del  27-2-2023),  su  due  quotidiani  a  diffusione  nazionale  e  su  due  quotidiani  a

maggiore diffusione locale;

-  l’Ufficio  Gare  ha  dato  avvio  alla  procedura  di  gara  a  mezzo  piattaforma  telematica  di  e-

procurement raggiungibile  al  link https://gare.comune.matera.it/N/G00140 – ai  sensi  dell’art.58

del Codice;

- entro le ore 12:00 del giorno 27/03/2023 così come previsto nel bando di gara, sono pervenuti

sulla piattaforma di e-procurement del Comune di Matera, i plichi telematici dei seguenti soggetti

concorrenti:

1) MISTER PULITO SRLS, Codice Fiscale e P.IVA 02572530810;

2) MCM SERVIZI SRLS, Codice Fiscale MNZRRT74A15L074G, P.IVA 04848250751;

3) DG PULIZIE, Codice Fiscale DMBGNN91A13L120Z e P.IVA 02529260594;

4) PLUSERVICE COOPERATIVA SOCIALE, Codice Fiscale e P.IVA 01223150770;

5) XXL GLOBAL SERVICE COOPERATIVA SOCIALE, Codice Fiscale e P.IVA 01309440772;

6) COOPERATIVA SOCIALE MULTISERVIZI, Codice Fiscale e P.IVA 01237360779;

7)  ATI  COSTITUENDA  PRATO  VERDE  COOP.  SOCIALE  ORGANIZZAZIONE  NON  LUCRATIVA  DI

UTILITA’ SOCIALE (Codice Fiscale e P.IVA 00663280774) – LA FORMICA COOP. SOCIALE (Codice

Fiscale e P.IVA 01086790779);

8)  COOPERATIVA  LAVORO  SOCIALE  SOCIETA’  COOPERATIVA  ONLUS,  Codice  Fiscale  e  P.IVA

01252860778;

9) ITALIANA SERVIZI SRLS, Codice Fiscale e P.IVA 02642240069;

10) EVOLUTION SERVICE SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE, Codice Fiscale e P.IVA 01339510776;

ATTESO CHE

-  nel corso della seduta pubblica del 28 marzo 2023, il personale preposto dell’Ufficio Gare, Appalti
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e Contratti – SUA, ha provveduto, ai sensi dell’art. 20 del Disciplinare di Gara, all’apertura delle

buste amministrative e all’avvio delle operazioni di verifica della conformità della documentazione

prodotta dai partecipanti a quanto richiesto dalla lex specialis (cfr. verbale n. 1 del 28 marzo 2023);

- nel corso della successiva seduta del 4 aprile 2023, il personale preposto dell’Ufficio Gare, Appalti

e  Contratti –  SUA,  ha  ultimato  le  attività  di  verifica  della  documentazione  amministrativa

riscontrando (cfr. verbale n. 2 del 4 aprile 2023):

a) la conformità alla lex specialis della documentazione prodotta dai seguenti concorrenti:

- R.T.I.-PRATO VERDE SOC. COOP.–LA FORMICA SOC. COOP.;

- COOPERATIVA LAVORO SOCIALE SOC. COOP.;

- EVOLUTION SERVICE SOCIETA’ COOPERATIVA SOCIALE;

b) i seguenti rilievi e carenze per i concorrenti di seguito elencati:

- MISTER PULITO SRLS:

1)  mancata  allegazione  dei  documenti indicati dall’art.  6.1  (requisiti di  idoneità

professionale), lett. c), del disciplinare di gara, vale a dire:

A. atto costitutivo e statuto da cui risulti che lo scopo sociale principale del concorrente sia

l’integrazione sociale e professionale delle persone di soggetti disabili o svantaggiati;

B. dichiarazione  sostitutiva  ex  art.  47  D.P.R.  n.  445/2000,  attestante  che  almeno il  30

percento dei lavoratori  del  concorrente è composto da lavoratori  con disabilità o da

lavoratori svantaggiati);

2) mancata attestazione del possesso dei requisiti indicati dall’art. 6.3 (requisiti di capacità

tecnico-professionale), lett. b), n. 2, vale a dire: 

realizzazione, con esito positivo, complessivamente negli ultimi tre anni antecedenti la data

di  pubblicazione  della  presente  procedura  (2020-2021-2022),  di  servizi  relativi

all’inserimento  e  all’inclusione  socio-lavorativa,  in  ambito  pubblico  e/o  privato,  per  un

importo almeno pari a € 63.000,00, Iva esclusa (somma pari al 50% dell’importo del servizio

su base annua);

- MCM SERVIZI SRLS:

1) DGUE non conforme;

2)  mancata  allegazione  dei  documenti indicati dall’art.  6.1  (requisiti di  idoneità

professionale), lett. c), del disciplinare di gara, vale a dire:

A. atto costitutivo e statuto da cui risulti che lo scopo sociale principale del concorrente sia

l’integrazione sociale e professionale delle persone di soggetti disabili o svantaggiati;

B. dichiarazione sostitutiva ex art.  47  D.P.R.  n.  445/2000,  attestante che almeno il  30

percento dei lavoratori del concorrente è composto da lavoratori con disabilità o da

lavoratori svantaggiati);

3) mancata attestazione del possesso dei requisiti indicati dall’art. 6.3 (requisiti di capacità

tecnico-professionale), lett. b), n. 2, vale a dire: 

realizzazione, con esito positivo, complessivamente negli ultimi tre anni antecedenti la data

di  pubblicazione  della  presente  procedura  (2020-2021-2022),  di  servizi  relativi

all’inserimento  e  all’inclusione  socio-lavorativa,  in  ambito  pubblico  e/o  privato,  per  un

importo almeno pari a € 63.000,00, Iva esclusa (somma pari al 50% dell’importo del servizio

su base annua);

- DG PULIZIE:
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1)  mancata  allegazione  dei  documenti indicati dall’art.  6.1  (requisiti di  idoneità

professionale), lett. c), del disciplinare di gara, vale a dire:

A. atto costitutivo e statuto da cui risulti che lo scopo sociale principale del concorrente sia

l’integrazione sociale e professionale delle persone di soggetti disabili o svantaggiati;

B. dichiarazione sostitutiva ex art.  47  D.P.R.  n.  445/2000,  attestante che almeno il  30

percento dei lavoratori del concorrente è composto da lavoratori con disabilità o da

lavoratori svantaggiati);

2) mancata attestazione del possesso dei requisiti indicati dall’art. 6.3 (requisiti di capacità

tecnico-professionale), lett. b), n. 2, vale a dire: 

realizzazione, con esito positivo, complessivamente negli ultimi tre anni antecedenti la data

di  pubblicazione  della  presente  procedura  (2020-2021-2022),  di  servizi  relativi

all’inserimento  e  all’inclusione  socio-lavorativa,  in  ambito  pubblico  e/o  privato,  per  un

importo almeno pari a € 63.000,00, Iva esclusa (somma pari al 50% dell’importo del servizio

su base annua);

- PLUSERVICE COOPERATIVA SOCIALE:

1) mancata attestazione del possesso dei requisiti indicati dall’art. 6.3 (requisiti di capacità

tecnico-professionale), lett. b), n. 2, vale a dire: 

realizzazione, con esito positivo, complessivamente negli ultimi tre anni antecedenti la data

di  pubblicazione  della  presente  procedura  (2020-2021-2022),  di  servizi  relativi

all’inserimento  e  all’inclusione  socio-lavorativa,  in  ambito  pubblico  e/o  privato,  per  un

importo almeno pari a € 63.000,00, Iva esclusa (somma pari al 50% dell’importo del servizio

su base annua);

- XXL GLOBAL SERVICE COOPERATIVA SOCIALE: 

1) DGUE non conforme;

2) mancata attestazione del possesso dei requisiti indicati dall’art. 6.3 (requisiti di capacità

tecnico-professionale), lett. b), n. 2, vale a dire: 

realizzazione, con esito positivo, complessivamente negli ultimi tre anni antecedenti la data

di  pubblicazione  della  presente  procedura  (2020-2021-2022),  di  servizi  relativi

all’inserimento  e  all’inclusione  socio-lavorativa,  in  ambito  pubblico  e/o  privato,  per  un

importo almeno pari a € 63.000,00, Iva esclusa (somma pari al 50% dell’importo del servizio

su base annua);

- COOPERATIVA SOCIALE MULTISERVIZI:

1)  Mancata  produzione  della  dichiarazione  unilaterale  della  ditta  ausiliaria  (ex  art.  89,

comma 1 del Codice nonché ex art. 7 del Disciplinare di gara).

- ITALIANA SERVIZI SRLS:

1)  mancata  allegazione  dei  documenti indicati dall’art.  6.1  (requisiti di  idoneità

professionale), lett. c), del disciplinare di gara, vale a dire:

A. atto costitutivo e statuto da cui risulti che lo scopo sociale principale del concorrente sia

l’integrazione sociale e professionale delle persone di soggetti disabili o svantaggiati;

B. dichiarazione sostitutiva ex art.  47  D.P.R.  n.  445/2000,  attestante che almeno il  30

percento dei lavoratori del concorrente è composto da lavoratori con disabilità o da

lavoratori svantaggiati);

2) mancata attestazione del possesso dei requisiti indicati dall’art. 6.3 (requisiti di capacità
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tecnico-professionale), lett. b), n. 2, vale a dire: 

realizzazione, con esito positivo, complessivamente negli ultimi tre anni antecedenti la data

di  pubblicazione  della  presente  procedura  (2020-2021-2022),  di  servizi  relativi

all’inserimento  e  all’inclusione  socio-lavorativa,  in  ambito  pubblico  e/o  privato,  per  un

importo almeno pari a € 63.000,00, Iva esclusa (somma pari al 50% dell’importo del servizio

su base annua);

3) con riferimento alla cauzione provvisoria:

A. mancata  sottoscrizione  con  firma  digitale  della  polizza  assicurativa  da  parte  del

garante;

B. mancata  allegazione  di  una  autodichiarazione  ex  artt.  46-47  D.P.R.  n.  445/2000

attestante il possesso, in capo al firmatario della polizza, di poteri idonei ad impegnare

la Compagnia di assicurazione;

PRESO ATTO dei rilievi di cui innanzi, il RUP ha attivato la procedura di soccorso istruttorio ai sensi

dell’art. 20 del Disciplinare di gara, trasmettendo, per il tramite della piattaforma telematica di e-

procurement, le seguenti richieste di integrazione documentale, da riscontrarsi nel termine di 5

giorni naturali e consecutivi dal loro ricevimento:

- nota Prot. n. 33269 trasmessa alla ditta Mister Pulito srls in data 04/04/2023;

- nota Prot. n. 33270 trasmessa alla ditta MCM Sevizi srls in data 04/04/2023;

- nota Prot. n. 33271 trasmessa alla ditta DG Pulizie in data 04/04/2023;

- nota Prot. n. 33272 trasmessa alla ditta Pluservice Cooperativa Sociale in data 04/04/2023;

- nota Prot. n. 33273 trasmessa alla ditta XXL Global Service in data 04/04/2023;

- nota  Prot.  n.  33274  trasmessa  alla  ditta  Cooperativa  Sociale  Multiservizi  in  data

04/04/2023;

- nota Prot. n. 33275 trasmessa alla ditta Italiana Servizi srls in data 04/04/2023;

DATO ATTO che:

-  l’Operatore  Economico PLUSERVICE COOPERATIVA  SOCIALE  ha  risposto alla  comunicazione di

soccorso istruttorio con nota prot. 34091 del 06/04/2023; 

- l’Operatore Economico COOPERATIVA SOCIALE MULTISERVIZI ha risposto alla comunicazione di

soccorso istruttorio con nota prot. 35040 del 07/04/2023; 

-  l’Operatore  Economico  XXL  GLOBAL  SERVICE  COOPERATIVA  SOCIALE  ha  risposto  alla

comunicazione di soccorso istruttorio con nota prot. 35071 del 07/04/2023; 

- gli Operatori Economici Mister Pulito Srls, Mcm Servizi S.r.l.s., DG Pulizie e Italiana Servizi S.r.l.s.

non hanno riscontrato la comunicazione di soccorso istruttorio;

- per effetto della documentazione pervenuta, il RUP ha disposto (cfr. verbale n. 3 dell’11 aprile

2023):
a)  l’ammissione  alle  successive  fasi  di  gara  delle  ditte  PLUSERVICE  COOPERATIVA  SOCIALE,
COOPERATIVA SOCIALE MULTISERVIZI  e XXL GLOBAL SERVICE COOPERATIVA SOCIALE,  ritenendo
esaustive le integrazioni prodotte;
b) l’esclusione delle ditte che non hanno riscontrato la richiesta di integrazioni documentali entro il
termine assegnato;
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CONSIDERATO che occorre formalizzare l’esito delle ammissioni/esclusioni, come sopra riportato;

VISTI
 il D. Lgs. n. 50/2016 e s.m.i.;

 il T.U.E.L. approvato con d.lgs. 18.8.2000, n. 267;

 il vigente Statuto Comunale e le norme vigenti in materia;

 gli atti d’ufficio;

ACCERTATA la regolarità degli atti;

SI PROPONE

per tutte le motivazioni esposte in premessa, di determinarsi come segue:

1. di approvare la premessa quale parte integrante e sostanziale del presente dispositivo;

2. di approvare le risultanze dei verbali  di gara n. 1 del 28/03/2023, n. 2 del 04/04/2023, n. 3

dell’11/04/2023 relativi alla procedura di gara per l’affidamento del  «Servizio di pulizia, custodia,

gestione e manutenzione ordinaria dei bagni pubblici. CIG: 963065189D»,

3. di formalizzare, per effetto della documentazione pervenuta, l’ammissione alla successiva fase di

apertura delle buste tecniche, le seguenti ditte:

- PLUSERVICE COOPERATIVA SOCIALE, Codice Fiscale e P.IVA 01223150770;

- XXL GLOBAL SERVICE COOPERATIVA SOCIALE, Codice Fiscale e P.IVA 01309440772;

- COOPERATIVA SOCIALE MULTISERVIZI, Codice Fiscale e P.IVA 01237360779;

- ATI  COSTITUENDA  PRATO  VERDE  COOP.  SOCIALE  ORGANIZZAZIONE  NON  LUCRATIVA  DI

UTILITA’ SOCIALE (Codice Fiscale e P.IVA 00663280774) – LA FORMICA COOP. SOCIALE (Codice

Fiscale e P.IVA 01086790779);

- COOPERATIVA  LAVORO  SOCIALE  SOCIETA  COOPERATIVA  ONLUS,  Codice  Fiscale  e  P.IVA

01252860778;

- EVOLUTION SERVICE SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE, Codice Fiscale e P.IVA 01339510776;

4. di formalizzare l’esclusione, per le motivazioni riportate in premessa, le seguenti ditte:
- MISTER PULITO SRLS, Codice Fiscale e P.IVA 02572530810;

- MCM SERVIZI SRLS, Codice Fiscale MNZRRT74A15L074G, P.IVA 04848250751;

- DG PULIZIE, Codice Fiscale DMBGNN91A13L120Z e P.IVA 02529260594;

- ITALIANA SERVIZI SRLS, Codice Fiscale e P.IVA 02642240069;

5. di disporre, ai sensi ai sensi degli artt. n. 37 c.1, lett. b) del D. Lgs. 33/2013 e s.m.i. e n. 29 c. 1 del

D.Lgs.50/2016,  la  pubblicazione  del  presente  atto  nella  sezione  del  sito  "Amministrazione

trasparente”;

6. di disporre la comunicazione del presente provvedimento, secondo termini e modalità di cui

all’art. 76, comma 2 bis e comma 5, lettera b), del D.lgs. n. 50/2016 e s.m.i.;
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7. di dare atto, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 147-bis, comma 1, del D.Lgs. n.

267/2000  e  dal  relativo regolamento comunale,  che il  presente  provvedimento non comporta

riflessi  diretti o  indiretti sulla  situazione  economico  finanziaria  o  sul  patrimonio  dell’ente  e

pertanto,  non necessitando del  visto  di  regolarità  contabile  e  dell’attestazione  della  copertura

finanziaria della spesa da parte del responsabile del servizio finanziario, diventa esecutivo con la

sottoscrizione del medesimo da parte del Dirigente del servizio interessato.

Il sottoscritto responsabile del procedimento dichiara l’insussistenza del conflitto di interessi, allo

stato attuale, ai sensi dell’art. 6 bis della legge 241/90 in relazione al citato procedimento e della

Misura M03 del Piano triennale della prevenzione della corruzione e trasparenza.

Si propone al Dirigente l’assunzione del presente provvedimento.

IL R.U.P.

Ing. Nicola SACCO”

IL DIRIGENTE

Vista la su estesa relazione del responsabile di Responsabile Unico del Procedimento;

Accertata la regolarità della procedura secondo le norme di cui alla Legge n. 136/2010;

Accertata la propria competenza all’adozione del presente provvedimento ai sensi dell’art.107 del

D.Lgs. n.267/2000.

Ritenuta la stessa proposta sufficientemente motivata e condividendo e facendo propria senza

riserve il contenuto della medesima alla quale integralmente si rimanda;

D E T E R M I N A

Di approvare la proposta sopra esposta nella parte narrativa e dispositiva che si intende qui di

seguito integralmente e materialmente trascritta, compresi le premesse e gli atti richiamati.

La presente determina viene pubblicata all’albo pretorio on – line del Comune di Matera, affinché

chiunque ne possa prendere visione.

Il sottoscritto Dirigente del Settore “Manutenzione Urbana” dichiara l’insussistenza del conflitto di

interessi,  allo  stato  attuale,  ai  sensi  dell’art.6  bis  della  legge  241/90  in  relazione  al  citato

procedimento e della Misura M03 del Piano Triennale della prevenzione della corruzione e della

trasparenza.

IL DIRIGENTE
Ing. Angela LISANTI

Firmato da
ANGELA LISANTI

13/04/2023 19:40:11




