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CIG: 903234815E - Risposte alle richieste di chiarimento a tutto il 26.05.2022.

N. PROTOCOLLO

RICHIESTA OPERATORE ECONOMICO

CHIARIMENTO 5

Buongiorno, con riferimento al requisito di
capacita tecnico - professionale indicato
all'articolo 9, comma 1, lettera b) del Capitolato
si chiede se con "importo globale" si intende
l'importo complessivo del servizio similare o la
guota parte fatturata dall'operatore economico
nel decennio di riferimento.  Cordiali saluti.
(TS: 313-Ingresso/MT/1 2022-05-20 15:55:22)

Con riferimento al requisito di capacita
tecnico professionale indicato nell’articolo 9
comma 1 lettera b del capitolato speciale
d’appalto “I'importo globale” deve essere
inteso e rapportato alla quota parte fatturata
dall'operatore economico nel decennio
antecedente il bando con riferimento a
servizi similari.

E DATA
45937 del
20.05.2022
46798 del
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1 Con riferimento alla Tabella 2 Assegnazione
dei punteggi contenuta nel Capitolato speciale
di appalto, non si riscontra la presenza di un
punto relativo alla valutazione del curriculum

della figura 1 Responsabile dellintegrazione

delle  prestazioni specialistiche, nonché
Mandatario, in base allart. 5 del Capitolato
speciale di appalto. In base alla stessa Tabella 2
la figura 1 risulta figura distinta rispetto alla
figura 2 Progettista esperto in materia di
pianificazione urbanistica, paesaggistica e
rigenerazione urbana. Sembrerebbe tuttavia
che la valutazione delle figure 1 e 2 sia stata
accorpata nel criterio A2, dove si parla anche
(senza averlo citato prima) di coordinatore del
Gruppo di lavoro. [Le stesse discrepanze si
riscontrano con riferimento al Disciplinare di
gara, par. 5 Unita minime richieste]. Si chiede
quindi di chiarire il rapporto tra lelenco delle
figure richieste e i criteri di valutazione adottati.
2 Con riferimento alla Tabella 2 Assegnazione
dei punteggi contenuta nel Capitolato speciale
di appalto, al punto Al si fa riferimento alle
esperienze pregresse con riferimento ad un
massimo di tre servizi, relativi dal concorrente
significativi della propria capacita a realizzare la
prestazione sotto il profilo tecnico, scelti tra
strumenti urbanistici qualificabili affini a quelli
oggetto dellaffidamento. Tuttavia allarticolo 10
Documentazione di gara, non sono descritte le
specifiche (numero facciate, ecc.) di questa
documentazione, né in quale spazio della
piattaforma di gara possano essere caricate. Si

1. |criteri edisub criteri di valutazione, ivi
compresi gli elementi qualitativi e
I'assegnazione dei punteggi, sono riportati
nella tabella 2 del capitolato speciale
d’appalto.

La tabella indica i criteri di valutazione della
professionalita e I'adeguatezza - riferibili a
ciascun componente del gruppo di lavoro -
mediante lindividuazione di sette sub
criteri di valutazione (gli elementi qualitativi
sono identificati con i codici da A.1 ad A.7)
nonché i criteri di valutazione delle
caratteristiche metodologiche declinate dai
sub criteri individuati con i codici da B.1 a
B.5.

Il punteggio attribuibile per ogni sub criterio
indicato si sviluppa dal minimo di un
punteggio pari a 0 fino al massimo del
punteggio indicato a fronte di ogni codice.
La valutazione e I'assegnazione dei punteggi
alla luce della tabella indicata avverra per
ogni professionista che dimostrera di avere
uno o pill i requisiti come previsti dai sub
criteri.

Un singolo professionista, se in possesso dei
requisiti richiesti dall’avviso, potrebbe
ricoprire uno o pil figure professionali.

Il coordinatore dovra essere esperto in
materia urbanistica e rigenerazione urbana
e territoriale e pud coincidere con |l
responsabile delle integrazioni.

Resta fermo che in capo al coordinatore
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chiede quindi di esplicitare i punti sopra | possono aversi anche altre competenze
richiamati.  (TS:327-Ingresso/MT/12022-05- | richieste dal bando e diverse da quelle
24 12:19:35) espressamente previste al punto A2.
In tal caso i punteggi non saranno riferiti alla
singola persona ma ai ruoli e competenze
professionali ascrivibili alla stessa.
La prova del possesso dei requisiti di
capacita tecnica e professionale dovra
essere data secondo quanto prescritto
dall’articolo 7 del disciplinare di gara.
2. Nel portale e nella piattaforma di gara
risulta la possibilita di inserire il documento
relativo  alle  esperienze  pregresse
all'interno del curriculum 1 nella busta
relativa all'offerta tecnica. Tale documento
dovra essere composto da massimo 7
cartelle formato A4.
In data 27/05/2022 & stato risolto |l
problema tecnico occorso sul CIG di gara.
La presente per segnalare che il CIG digaranon | In particolare & stato generato un CIG
47525 del risulta perfezionato e non e quindi possibile | diverso da quello posto sul bando al
75.05.2022 generare il PASSOE o il pagamento del | momento della sua pubblicazione.
contributo.  Cordiali  saluti  (TS: 333~ | par quanto sopra il codice da tenere in
Ingresso/MT/1 2022-05-25 16:22:58) considerazione & il seguente: CIG
9252626485.
In merito alla procedura per il Servizio di
redazione del Piano Strutturale Comunale ai
sensi della L.R. Basilicata 23/99, comprensivo | | requisiti dell’'esperto in animazione
della VAS, della VInCA e ulteriori adempimenti. | territoriale’ e  comunicazione  sono
- ClG : 903234815E si chiede: -se per la figura | specificatamente indicati nella nota 1)
richiesta di "Esperto in animazione territoriale e | dell’art. 5 del capitolato.
cgn’n.ur?icazmn‘e” di cui al punto 3! del | L3 partecipazione nel raggruppamento
disciplinare di gara, non e;sendo questa figura temporaneo di un soggetto giuridico - nella
47536 del Iegataaun.ordlne professmnalee.n'on e;send? fattispecie una Srl - che abbia al suo interno
un ruolo dipendente da uno specifico titolo, & la competenza richiesta, risulta ammissibile
25.05.2022 ammissibile la all'lRdP  di

partecipazione
professionista con ampio curriculum vitae ma
senza titolo di laurea o, in alternativa - se &
ammissibile la partecipazione nel
raggruppamento temporaneo di un soggetto
giuridico, nella fattispecie una srl, che abbia al
suo interno le diverse competenze richieste, pur
non essendo societa di professionisti o di
ingegneria di cui al punto 4. del suddetto
disciplinare. (TS: 334-Ingresso/MT/1 2022-05-

per la prestazione specialistica specifica di
animatore territoriale.

Resta fermo che dovranno essere indicati
nominativamente la/le figura/e interna alla
Srl che detengono i requisiti richiesti dal
bando. ;
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1. Il CV formativo e professionale (punto 16.a
del disciplinare) deve essere composto da 7
cartelle in formato A4 per ogni membro del
gruppo di.lavoro oppure il numero di pagine si
riferisce a un documento cumulativo? 2.
Come devono essere descritte le esperienze
pregresse relative al criterio A.1'di valutazione?
In quale documento devono essere inserite?
(TS: 339-Ingresso/MT/1 2022-05-26 09:42:18)

1.A ciascun sub criterio di valutazione (A1-7)
deve corrispondere un CV formato max da 7
cartelle A4 documentabile anche attraverso
grafici, illustrazioni e tabelle,

2.Le esperienze pregresse devono essere inserite
all'interno del curriculum 1 nella busta relativa
all'offerta tecnica e possono  essere
documentate anche attraverso  grafici,
illustrazioni e tabelle.

3.1 documenti devono essere inseriti nella busta
B.

I Responsatﬁile del Procedimento
Ing. SalvatorefPietrantonio DEMARCO




