COMUNE DI MATERA
Ufficio Gare, Appalti e Contratti - SUA

Oggetto: procedura aperta telematica ai sensi dell'art. 71 del D.Lgs. n. 36/2023 per

I'affidamento del servizio di assistenza personalizzata in favore degli alunni disabili
frequentanti le scuole cittadine. CIG: AOOB7625E2.

VERBALE N. 6 —SEDUTA RISERVATA VALUTAZIONE OFFERTE TECNICHE

L'anno 2024, il giorno 8 del mese di febbraio, alle ore 09:00, presso la sede del Comune di
Matera, sita in Matera alla Via Aldo Moro, si riunisce, in seduta riservata, la Commissione di
Gara nominata con Determinazione RCG n. 4 del 04/01/2024 per avviare i propri lavori.

Sono presenti i componenti della Commissione:

- Comandante Dott. Paolo Milillo, nella qualita Presidente;

- Dott. Bruno Francione, nella qualita di Componente;

- Dott.ssa Marianna Genco, nella qualita di Componente;

- Dott. Silvio Andrea Salerno, nella qualita di Segretario Verbalizzante.

Il Presidente, accertata la presenza di tutti i componenti,

RICHIAMATI

- il Disciplinare di Gara;

- il contenuto dei verbalin. 1, 2 e 3 relativi alle sedute pubbliche del 14 novembre 2023, del
24 novembre 2023 e dell’11 gennaio 2024;

- il contenuto dei verbali n. 4 e n. 5 relativi alle sedute riservate della Commissione
Giudicatrice tenutesi nei giorni 25 gennaio 2024 e 31 gennaio 2024 nel corso delle quali
sono state valutate le offerte tecniche presentate da “Raggio di Sole — ONLUS” e da
“Medihospes Cooperativa Sociale”;

DA AVVIO

all’attivita di valutazione dell’offerta presentata da “GEA COOPERATIVA SOCIALE”.

All’esito dello studio delle relazioni presentate dalla cooperativa, la Commissione attribuisce i

seguenti punteggi per ciascuno dei criteri e sub-criteri individuati dall’art. 17.1 del Disciplinare

di Gara:

1 o Lavoro con l'utente e IbaArete» familiare (punteggio método aggr.comp.) 12 PT.

OPERATORE ECONOMICO MEDIA COMMISSARI PUNTEGGIO NON RIPARAMETRATO




GEA COOPERATIVA

SOCIALE Ll 82
2 Piano di assistenza dell'utente (punteggio metodo aggr.comp.) 12 PT.
E(():ZTQIA?ECE) MEDIA COMMISSARI PUNTEGGIO NON RIPARAMETRATO
Relazione con i Serviii istituzionali interesséti (Servizio Sociale comunale, Servizi
3 sanitari e socio-sanitari territoriali, Scuola, altri soggetti pubblici comvoltl)

(punteggio metodo aggr.comp.) 9 PT.

OPERATORE ECONOMICO

MEDIA COMMISSARI

PUNTEGGIO NON RIPARAMETRATO

GEA COOPERATIVA
6
SOCIALE 0. 2
4 i Metodologla diintervento e d| controllo delle prestazmm svolte e dei rlsultatl

e consegultl(puntegglo metodo ager. comp )12 PT.

OPERATORE ECONOMICO

MEDIA COMMISSARI

PUNTEGGIO NON RIPARAMETRATO

GEA COOPERATIVA
7
SOCIALE 0.73 870
5 Strumenti per la rllevazmne della qualita del servizio e della soddlsfazmne e

dell'utenza (punteggio metodo aggr.comp. ) 12 PT.

OPERATORE ECONOMICO

MEDIA COMMISSARI

PUNTEGGIO NON RIPARAMETRATO

GEA COOPERATIVA
SOCIALE 78 212
6 Collaborazione con la rete dei soggetti del volontariato e del terzo settore operanti

nel territorio e conoscenza del territorio locale (punteggio metodo aggr.comp.) 9 PT.

OPERATORE ECONOMICO

MEDIA COMMISSARI

PUNTEGGIO NON RIPARAMETRATO




GEA COOPERATIVA
0,53 4,77
SOCIALE ’
Carta dei servizi sociali ex art. 13 della Legge 8 novembre 2000, n. 328, con i
contenuti di cui al comma 2 (ossia, definizione dei criteri per I'accesso ai servizi,
7 - delle modalita del relativo funzionamento, delle condizioni per facilitarne le

valutazioni da parte degli utenti e dei soggetti che rappresentano i loro diritti,
* nonché delle procedure per assicurare la tutela degli utenti 7 PT. '

OPERATORE ECONOMICO

.PUNTEGGIO ON/OFF

GEA COOPERATIVA SOCIALE Sl 7,000
- Rilevazione e registrazione informatizzata degli interventi di assistenza, che
8 a55|cur| la rilevazione dei tempi del servizio svolto dal smgolo operatore e dei

_ tempi di percorrenza necessari al ragglunglmento delle sedi dove si svolge il
servizio. 6 PT.

OPERATORE ECONOMICO

PUNTEGGIO ON/OFF

GEA COOPERATIVA SOCIALE Si 6,000
9 Modahta orgamzzatlve per la sostltuzmne degh operaton (puntegglo metodo
aggr.comp. ) 9 PT. .
OPERATORE ECONOMICO MEDIA COMMISSARI PUNTEGGIO NON RIPARAMETRATO
GEA COOPERATIVA
7
SOCIALE G73 o2
10 Piano di formaznone del personale

Numero di corsi/seminari previsti che si intende reallzzare in corso di esecuzione
dell'appalto in favore degli operatori effettivamente adibiti al servizio oggetto di

gara, con riferimento alle competenze specifiche necessarie per la gestione del

servizio st'es‘so,'alle funzioni svolte e della durata di.almeno 4 ore. TAB. MAX 4 PT.

OPERATORE ECONOMICO

PUNTEGGIO ON/OFF

GEA COOPERATIVA
SOCIALE

4 4,000




11 , Servizi mrigliorati'vi e ulteriori rispetto alle prescrizioni contenute nel Capitolato
d’Oneri (senza ulteriori oneri per il Comune) (punteggio metodo aggr.comp.) 6 PT.

OPERATORE ECONOMICO MEDIA COMMISSARI PUNTEGGIO NON RIPARAMETRATO
GEA COOPERATIVA
SOCIALE . 0.6 3'6,

: Possesso della certlf'cazmne della parlta di genere d| cui all'art 46 bis del D.Lgs. :
12 198/2006 (da allegare alla domanda di partecupazmne), come prewsto dall’art
: . 108, comma 7 D. Lgs n 36/2023 2 PT

OPERATORE ECONOMICO PUNTEGGIO ON/OFF

GEA COOPERATIVA SOCIALE : NO 0

Totale punteggio non riparametrato offerta tecnica ditta GEA COOPERATIVA SOCIALE: 72,38 pt.
Alle ore 12.00, il Presidente di Commissione dichiara chiusa la seduta riservata del giorno 8
febbraio 2024 e rinvia al giorno 12 febbraio 2024, ore 09.00, il prosieguo delle attivita.

Il presente verbale, una volta approvato, sara pubblicato integralmente sul profilo del
committente, al permalink: https://gare.comune.matera.it/N/G00232.

Letto, confermato e sottoscritto.

La Commissione Giudicatrice:
Il Presidente
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Il Commissario
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‘ Il Segretario Verpb lizzante




